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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Система медицинского страхования» 

по направлению: 

38.04.01 «Экономика» (магистратура) 

профиль «Экономика и управления медицинской организацией» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели освоения дисциплины: формирование у настоящих и будущих специалистов 

фундаментальных знаний в области современных тенденций в области  функционирования 

системы медицинского страхования, раскрытие сущностных основ взаимодействия 

основных субъектов медицинского страхования в рамках,  необходимости реализации 

государством правовых, экономических и организационных мер, направленных на 

обеспечение при наступлении страхового случая гарантий бесплатного оказания 

застрахованному лицу медицинской помощи за счет средств обязательного медицинского 

страхования в пределах территориальной программы обязательного медицинского 

страхования, но с учетом необходимости единообразного  обеспечения конституционных 

прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи на территории всей страны. 

Содержание  дисциплины  «Система медицинского страхования» для  направления  

подготовки  38.04.01 Экономика (уровень магистратуры) профиль «Экономика и 

управление медицинской организацией»  ориентировано  на  получение  магистрантами  

знаний основ  деятельности  верхнего  звена  страховой  системы,  сравнимого  с последней  

своей  значимостью  и  масштабами,  помочь  глубже  уяснить макроэкономическую  

политику  государства,  в рамках функционирования системы медицинского страхования. 

Задачи освоения дисциплины: 
1)  приобретение студентами знаний в области экономики медицинского страхования; 

2) обучение студентов важнейшим методам и методикам экономического анализа, 

позволяющим в будущей профессии принимать эффективные управленческие решения в 

сфере медицинского страхования, на рынке оказания медицинских услуг; 

3) обучение студентов выбору оптимальных путей повышения экономической 

эффективности деятельности медицинской организации как хозяйствующего субъекта; 

4) формирования у студентов способности оценивать эффективность проектов с учетом 

фактора неопределенности, самостоятельно использовать технологию системного подхода 

для рационального использования ресурсов медицинской организации в системе 

медицинского страхования; 

5) формирование навыков разрабатывать соответствующие методические и 

нормативные документы, а также предложения и мероприятия по реализации 

разработанных решений в рамках функционирования системы медицинского страхования; 

6) формирование у студента навыков общения с коллективом, работы в малых группах. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Дисциплина «Система медицинского страхования» относится к дисциплинам по 

выбору в параллель с дисциплиной «Страхование здоровья» в системе подготовки 

магистров по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (уровень магистратуры) 

профиль «Экономика и управление медицинской организацией» (Б1.В.ДВ.5.1) и 

предполагает развитие навыков аналитической и экспертной работы в области оценки 



Министерство науки и высшего образования РФ 

Ульяновский государственный университет 
Форма 

 А-Аннотация рабочей программы   

 

эффективности функционирования системы медицинского страхования,  овладение 

основными навыками экономической работы в сфере медицинского страхования. 

Для успешного освоения дисциплины обучающийся должен обладать знаниями, 

умениями и навыками, полученными в результате изучения дисциплин: «Налоговое 

планирование и администрирование в медицинской организации» / «Оптимизация 

налогообложения в здравоохранении», «Управление государственными и 

муниципальными закупками в здравоохранении»/«Логистика и ценовая политика 

медицинской организации», «Правовое обеспечение медицинской деятельности», 

«Экономика медицинских организаций». 

Вместе с изучением данной дисциплины изучаются следующие дисциплины, 

«Внутренний аудит», «Предпринимательская деятельность в здравоохранении», 

«Планирование и прогнозирование в медицинской организации», «Стратегическое и 

оперативное управление медицинской организацией «Управление человеческими 

ресурсами в медицинской организации». 

Знания, умения и навыки, полученные при изучении дисциплины могут быть 

использованы» при изучении «Финансовый и управленческий учет», «Управление 

затратами в медицинской организации», а также при прохождении преддипломной 

практики, подготовке к сдаче и сдаче государственного экзамена; при подготовке к 

процедуре защиты и процедуре защиты выпускной квалификационной работы. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТУ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения 

компетенций 

ПК-3   

Способен формировать 

систему управления 

рисками медицинской 

организации  

Знает  

-стратегические и оперативные цели и задачи системы 

медицинского страхования; 

- современные методы разработки, оценки и управления 

рисками в области медицинского страхования  

Уметь  

- определять ключевые показатели эффективности 

деятельности субъектов медицинского страхования; 

- оценивать реальные и потенциальные возможности 

управления рисками в области медицинского страхования; 

Владеет 

- навыками оперативного и тактического управления в 

области страховой медициной 

ПК-5  

Способен управлять 

процессом внутреннего 

аудита медицинской 

организации  

Знает: 

- принципы организации и порядок функционирования 

страховой медицины, бизнес-модели, процессы 

медицинского страхования; 

Умеет:  
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- планировать и распределять имеющиеся денежные 

ресурсы для достижения стратегических целей развития 

страховой медицины; 

Владеет:  

- навыками по обеспечению наличия необходимых и 

достаточных бюджетных и страховых ресурсов, а также 

их эффективного использования для достижения целей. 

 

4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы 144 часа. 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий 

используются следующие образовательные технологии: практических занятий с 

использованием интерактивных форм (совместное обсуждение актуальных проблем 

представленного в электронном пособии и на сайтахк), а так же с использованием активных 

и интерактивных форм (дискуссий). 

При организации самостоятельной работы используются следующие 

образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными 

аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов 

учебно-методического и информационного обеспечения дисциплины); подготовка к 

тестированию и решению задач совместно на семинарских занятиях и индивидуально в 

рамках проведения контрольных работ; самостоятельная работа под контролем 

преподавателя в форме плановых консультаций, внеаудиторная самостоятельная работа 

при выполнении студентом домашних заданий. 

 

6. КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: 

обсуждение актуальных вопросов, выполнение заданий, проведения тестирования, 

решение задач. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамена. 

 


